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Stellenausschreibung

Die Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpadagogische Dienste / Jugendkunstschulen NRW e.V.
(LKD) mit Sitz in Unna sucht zum 1.1.2025 eine/n weitere/n

Bildungsreferentin/en (w/m/d)

unbefristet in Teilzeit (50 %). Das Aufgabenprofil umfasst u.a. die Konzeption, Koordination
und Umsetzung des Jahresprogramms der LKD in Abstimmung mit dem Vorstand und der
Geschiftsfithrung. Die neue Stelle erginzt die bestehende halbe Bildungsreferentinnenstelle.
Arbeitsschwerpunkte sind vor allem:

1. die Bildung und Qualifizierung von Multiplikator:innen fiir die kulturelle Bildung,
u.a. durch Konzeption und Realisierung eigener Bildungsveranstaltungen und
Fortbildungsreihen und als Bildungspartner des Landes.

2. die Offentlichkeitsarbeit fiir die Kinder- und Jugendkulturarbeit in NRW, insbe-
sondere im digitalen Bereich.

3. die Weiterentwicklung und Umsetzung landeszentraler MaBinahmen, insbesondere
der Regelprojekte Jugendkunstschultage NRW und Jugend.Kultur.Preis NRW mit
Jugendkulturfestival SEE YOU im jédhrlichen Wechsel in Kooperation mit
Mitgliedskommunen.

4. die Mitwirkung bei der Entwicklung innovativer Konzepte (insbesondere zur
Zugangsoffenheit, Digitalitat, Inklusion, Kooperation, Qualititssicherung) und die
Erh6hung der Breitenwirkung kultureller Bildung durch Maflnahmen fiir unter-
schiedliche Zielgruppen.

5. Beratung und Unterstiitzung unserer Mitgliedseinrichtungen sowie Initiativen,
Einrichtungen und Kommunen.

Die Wahrnehmung des Aufgabenprofils des / der Bildungsreferent:in erfordert
wissenschaftliche Qualifikationen moglichst kiinstlerisch-pddagogischer oder
kulturpddagogischer Ausrichtung oder vergleichbar und insbesondere die nachstehenden
Féhigkeiten und Kenntnisse:

e Erfahrungen in Theorie und Praxis kultureller Jugendbildung

e Nachgewiesene Praxiserfahrung im Projektmanagement

e Interesse an Strukturfragen der Jugend-, Kultur- und Bildungspolitik

e Piadagogisch-didaktische Kompetenzen zur Entwicklung und Umsetzung von
Bildungs- und QualifizierungsmafBnahmen und -reihen fiir Multiplikator:innen



e Wiinschenswert sind Kenntnisse in der Konzeption, Entwicklung und
wissenschaftlichen Evaluation innovativer Mafinahmen sowie Vertrautheit mit der
kulturpddagogischen Einrichtungslandschatft;

e Von Vorteil sind Kenntnisse des Haushalts- und Zuwendungsrechts und der
offentlichen und privaten Forderprogramme, insbesondere auf Landes- und
Bundesebene.

e Sehr gute kommunikative Qualifikationen in Wort und Schrift sowie Interesse an
publizistischer, redaktioneller und Online-Aktivitét.

Gesucht wird eine begeisterungsfahige, engagierte Personlichkeit, die der Verantwortung
einer umfangreichen Aufgabe gerecht wird und sich durch Belastbarkeit und Flexibilitét
auszeichnet. Ausgeprigte Teamféahigkeit setzen wir voraus. Die Vergiitung erfolgt bei
Vorliegen der geforderten Voraussetzungen angelehnt an den TVL NRW bis EG 13 und
schlieBt eine betriebliche Altersversorgung mit ein. Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Fiir Riickfragen stehen Thnen Thomas Wachtendorf und Nadja Holl in der Geschéftsstelle der
LKD gern zur Verfiigung. Thre vollstindige Bewerbung erbitten wir ausschlieBlich per E-Mail
in Form einer einzelnen pdf-Datei (max. 10 MB) bis zum 30. September 2024 zu richten an
den Vorsitzenden der LKD unter der Adresse: thomas.wachtendorf@lkd-nrw.de,
Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpiddagogische Dienste / Jugendkunstschulen NRW e.V.
(LKD), Kurpark 5, 59425 Unna, Tel. 02303-253020. www.lkd-nrw.de.
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